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PREVMMAR

PLANO DE ACAO - EXERCICIO 2023

Diretoria Executiva: Mandato 2022/2025
e Diretora Presidente: Bruna Ferreira Figuerd da Silva
e Diretora Financeira: Roseli Bauer
e Diretora Administrativa e de Beneficios: Vanessa Graciela Xavier Cabral

Objetivo - Promover aperfeicoamento dos procedimentos e transparéncia da gestdo parao PREVMMAR, em atendimento ao programa PRO-
GESTAO.

AREA ADMINISTRATIVA
ACAO METAS/OBJETIVO RESPONSAVEL PRAZO

1 — Prédio sede Realizar reforma de pintura, Diretoria executiva/Setor de Agosto
PREVMMAR troca de piso, cobertura, licitagao

para recuperagao e

modernizagao.

2 — Veiculo para Processo para aquisicao de Setor Licitacao Dezembro
transporte novo veiculo, para

renovacgao de frota
3- Aumentar a Solicitado cedéncia de mais Diretoria Presidente 1° semestre
quantidade de dois servidores, para melhor
servidores cedidos atender as atividades

operacionais
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4 — Equipamentos de TI

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
MARACAJU/MS -FUNPREVMAR

PREVMMAR

Aquisi¢ao de 5 novos
computadores, para
renovagao dos materiais de
informadtica

Setor de licitagao

2° semestre

5. Rede de Internet

Melhoria da velocidade acesso
para agilizar a realizacdo das
atividades cotidianas

Setor de T1

Marco

6. CRP

Manter as condigdes exigidas
para renovagao a cada semestre,
em conjunto com o Ente, para
atendimento de exigéncias
legais

Diretoria Executiva. / Ente

Julho/ Dezembro

Secretaria de previdéncia, para
atendimento legal portaria 9.907

7. Taxa administrativa para | Manter certificagdo Pro-Gestao, Diretoria Executiva Dezembro
Capacitacdo (20%) para repasses especificos para
capacita¢do e modernizagdo
8. Pro-Gestao Certificagao em nivel II, para Todos Dezembro
melhoria das préaticas de gestdo
9. Licitagao Transi¢do para Lei 14.133, para Setor licitagoes Dezembro
atendimento legal
10. Conselhos ¢ Comité Certificagao Profissional da Membros dos conselhos e Comité Abril

11. Servidores/conselhos e
comité

Capacitagao/atualizacao técnica
dos envolvidos nas respectivas
areas, para melhor desempenho
das atividades

Todos

Decorrer do ano
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12. Assessoria contabil

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
MARACAJU/MS -FUNPREVMAR

PREVMMAR

Contratacdo de assessoria
contabil para suporte ao setor de
contabilidade

Setor de licitagdes

1° semestre

13. Plataforma Digital

Realizar os procedimentos no
formato digital, eliminando o
papel e dano maior
transparéncia

Diretoria executiva

2° semestre

14. Cédigo de Etica

Atualizagao e divulgacao do
Codigo de Etica existente

Diretora Financeira

1° semestre

15. ABIPEM Associar a entidade para acesso Diretoria executiva 2° semestre
a descontos em cursos
AREA ARRECADACAQ
ACAO METAS/OBJETIVO RESPONSAVEL PRAZO

1 — Segregacdo de contas
bancarias

Separacao das arrecadagdes de

taxa de administracdo (3%) e

taxa de Capacitagao (0,60%)
para melhor controle

Diretoria executiva/Setor de
Contabilidade

1° trimestre

2 — Repasses Controle e cobranca de valores Diretoras Presidente e financeira/ mensal
/Contribuigoes/ a receber Setor contabilidade
Aportes

AREA ATENDIMENTO
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METAS/OBJETIVO

RESPONSAVEL

PRAZO

1 — Atendimento Segurados
e beneficiarios

Possibilitar, além do
presencial, acesso remoto por
meio de aplicativo

Diretoria executiva/Recep¢ao

1° semestre

2 — Ouvidoria Disponibilizar canal de Diretoras Presidente mensal
ouvidoria no site oficial
3. Café da manha para Realizar café da manha aos Diretora Presidente mensal
beneficidrios beneficidrios para melhor
atuacdo e participacao dos
segurados
AREA ATUARIAL
ACAO METAS/OBJETIVO RESPONSAVEL PRAZO
1 — Calculo atuarial Realizacao de Calculo atuarial Diretoria executiva/Assessorial margo
para equilibrio financeiro Atuarial
2 — Relatorios anuais Elaboragao de relatorios Assessoria atuarial dezembro

comparativos dos trés ultimos
exercicios

AREA BENEFICIOS
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AC AO METAS/OBJETIVO RESPONSAVEL PRAZO
1 - Revisao de| Realizar pericia de revisdo dos Diretoria adm. e beneficios 2° semestre
aposentadorias por | beneficiarios aposentados por
incapacidade incapacidade com menos de 60

anos
2 — Prova de vida Realizagdo de prova de vida dos Diretora de Beneficios e recepgao Mensal
beneficiarios na data de
aniversario

AREA COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

ACAQO METAS/OBJETIVO RESPONSAVEL PRAZO

1 -CTC Controle/emissao de Certiddo de Diretora de Beneficios mensal
Tempo de Contribui¢do
2 — Programa digital Contratacdo de médulo digital | Diretoria Adm. e Beneficios/Setor de 2° trimestre
para realizacdo de compensacao licitagao
previdencidria

3 — Processos de Solicitar e processar solicitagcdes Diretora de Beneficios mensal
compensagao de compensagao

AREA FINANCEIRA
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AC AO METAS/OBJETIVO RESPONSAVEL PRAZO
1 — Folha de pagamento Realiza¢do do pagamento das Diretoria financeira/Setor de mensal
despesas administrativas Contabilidade
2 - APR Emissao das APRs, controle de | Diretoras Presidente ¢ financeira/ Setor mensal
aplicacdes. contabilidade
AREA INVESTIMENTOS
AC AO METAS/OBJETIVO RESPONSAVEL PRAZO
1. Politica de Investimento |Elaboracdo da PI para alocagdo |Comité de investimento /Conselho dezembro

dos recursos investidos

Administrativo/ Diretora Presidente e
Prefeito

2-ALM

Contratacao de empresa para
realizacdo de estudo ALM para
melhoria na carteira

Diretoria financeira/ setor licitagao

2° semestre

3 — Credenciamento

Realizar credenciamento de
institui¢cdes bancarias para
receber investimentos

Diretoras financeira/ Assessoria de
Investimento

julho

AREA JURIDICA
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METAS/OBJETIVO

RESPONSAVEL

PRAZO

1 — Parecer/orientag¢ao

Emissao de parecer dos
processos administrativos

Assessoria Juridica

Conforme demanda

2 — Processos Judiciais

Defesa em processos judiciais

Assessoria Juridica

Conforme demanda

AREA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

ACAQO METAS/OBJETIVO RESPONSAVEL PRAZO
1 — Politica de Seguranga da Atualizagdo da Politica de Diretoria executiva/Setor de 1° trimestre
Informacgao Seguranga existente Contabilidade
2 — Procedimentos Mapeamento e Manualizagdo Setor de TI 1° semestre

dos procedimentos
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